COMUNA DOBRIN NR. 3615/23.07.2021.

ANUNT

Primdria comunei Dobrin, judetul Salaj organizeaza CONCURS DE
RECRUTARE pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante, astfel:
1.Denumirea autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului:
UAT COMUNA DOBRIN
2. Functia publica pentru care se organizeazi concursul: functie publicd de
executie, CONSILIER, clasa I, gradul profesional PRINCIPAL, cu durata normala
a timpului de lucru de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptamana.

CONSILIER, clasa I, gradul profesional SUPERIOR, cu durata normald a timpului
de lucru de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana
3. Compartimentul din care face parte functia publica pentru care se organizeaza
concursul: CONTABILITATE
4. Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei suplimentare, dacé este cazul:
nu este cazul.
5. Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise: 23.08.2021 , ora 9,00 la
Primdria comunei Dobrin, jud. Silaj — Sala de sedinte.
6. Conditiile de participare:
Conditii generale:
- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - Codul Administrativ:
Conditiile de studii:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniile stiintelor economice.
Conditiile de vechime in specialitate:
- 5 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie
CONSILIER, clasa I, gradul profesional PRINCIPAL.
- 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie
CONSILIER, clasa I, gradul profesional SUPERIOR
7. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: dosarele de concurs se depun la
sediul Primériei comunei Dobrin, in perioada 23 iulie 2021-11 august 2021
8. Data publicitatii: 23 iulie 2021.
9. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

e adresa de corespondentd: com. Dobrin, sat. Dobrin, nr.16, jud. Salaj, cod

postal: 457120
e telefon/fax: 0260668873
e e-mail: primariadobrin@yahoo.com




e persoana de contact i functia publica detinuta: Vegh Hajnal —Juliana —
secretarul general al comunei

BIBLIOGRAFIE :
1. Constitufia Romaéniei, republicata;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

cu modificdrile si completarile ulterioare —Partea 111, Partea VI, Titlul I si Titlul
II;

3. Ordonanta Guvernuluinr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare republicata,cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 544/2001privind liberul acces la informatii de interes public, cu

modificérile si completarile ulterioare

Legea nr. 82/1991 Legea contabilitatii,cu modificarile si completarile ulterioare

7. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,cu modificarile si completarile ulterioare

8. O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii

9. OM.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control
financiar preventiv propriu, republicat(rl),cu modificarile si completarile
ulterioare

10.0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si  controlul financiar
preventiv,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare

11.0rdin 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

12.0.M.F. nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor publice,precum si
organizarea , evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale ,cu
modificarile si completéarile ulterioare.
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